
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

A
N

U
N

C
IO

C
alificaciones del proceso selectivo y Propuesta de N

om
bram

iento 2022-R
H

SEL-EC
O

05–        
Técnico Especialista de Educación Infantil, C

1 

C
om

isión Perm
anente de Selección para los procesos incluidos en la O

ferta de Em
pleo Pública de Estabilización de 2022 

nom
brados por resolución del Prim

er Teniente A
lcalde de 16 de m

arzo de 2023 (B
O

C
M

 nº 75, de 29 de m
arzo de 2023)

R
eunido la C

om
isión P

erm
anente de S

elección del proceso selectivo citado, el día 15 de junio de 2023, ha adoptado unánim
em

ente, los siguientes 
acuerdos:

Prim
ero.- R

esultado de la fase de concurso:

1.
SER

VIC
IO

S PR
ESTA

D
O

S
(M

A
XIM

O
 30 PTO

S)
2. FO

R
M

A
C

IO
N

 Y O
TR

O
S M

ER
ITO

S
(M

A
X. 10 PTO

S)

1.1.
A

D
M

IN
ISTR

A
C

IO
N

C
O

N
VO

C
A

N
TE

1.2.
O

TR
A

A
D

M
IN

IST
R

A
C

IO
N

1.1.A
1.1.B

1.2

2.1.
FO

R
M

A
C

IO
N

ESPEC
IFIC

A

2.2
O

TR
O

S
M

ER
ITO

S

D
N

I
A

SPIR
A

N
TE

PTO
S

1.1.A
PTO

S
1.1.B

PTO
S

1.2

TO
TA

L
1

PTO
S 2.1.

PTO
S 2.2

TO
TA

L
2

PTO
S

TO
T.

C
O

N
C

U
R

SO
 

(1+ 2)

*0461*
AG

U
ILAR G

ASTAN
AD

U
I LILY JAN

ETH
4,217

0,000
0,000

4,217
6,000

1,000
7,000

11,217

*6890*
ALG

O
RA H

ERRERO
 M

ARIA ISABEL
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

0,000
6,000

6,000

*4537*
ALO

M
O

TO
 PARRA ERIKA ELIZABETH

0,500
0,000

0,000
0,500

6,000
2,000

8,000
8,500

*3004*
ALO

N
SO

 O
RD

AS CRISTIN
A

38,250
0,000

0,000
30,000

6,000
4,000

10,000
40,000
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*0579*
BARD

U
LLAS CASAS PATRICIA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*4770*
BARRO

SO
 D

O
M

IN
G

U
EZ AN

A ISABEL
5,950

0,000
0,000

5,950
6,000

3,000
9,000

14,950

*9098*
BEN

ITO
 N

EIRA VERO
N

ICA
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*1126*
BRAVO

 SAN
CH

EZ SAN
D

RA
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

1,000
7,000

7,000

*8686*
CED

ILLO
 M

U
Ñ

O
Z VAN

ESA
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

1,000
7,000

7,000

*1837*
CED

ILLO
 RO

JAS N
ATALIA

0,000
0,000

6,907
6,907

6,000
1,000

7,000
13,907

*2564*
CH

ICH
O

N
 CH

ICH
O

N
 N

U
RIA

17,250
0,000

0,000
17,250

0,000
1,000

1,000
18,250

*6055*
CIN

TAS FERN
AN

D
EZ ELISA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*5583*
CO

LCH
O

N
 BERM

EJO
 CRISTIN

A
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

1,000
7,000

7,000

*5439*
CO

RCH
AD

O
 CO

RRO
CH

AN
O

 M
ARIA

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
1,000

7,000
7,000

*9002*
CO

RRALES G
ARCIA YO

LAN
D

A
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

1,500
7,500

7,500

*0905*
CO

STALAG
O

 LARA ALBA
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

1,000
7,000

7,000

*8156*
CO

ZAR G
ARCIA CRISTIN

A
7,417

0,000
0,000

7,417
6,000

2,000
8,000

15,417

*0472*
CRU

Z M
ARIN

 ESTH
ER

19,333
0,000

0,000
19,333

6,000
4,000

10,000
29,333

*2945*
D

E CASTRO
 PRIETO

 LAU
RA

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
0,000

6,000
6,000

*3664*
D

IAZ ARCE LID
IA

0,733
0,000

0,000
0,733

1,500
0,000

1,500
2,233

*0540*
D

O
RAD

O
 G

U
TIERREZ CRISTIN

A
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*2444*
ECH

EVARRIA FERN
AN

D
EZ EVA

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
0,000

6,000
6,000

*7568*
FERN

AN
D

EZ D
U

Q
U

E EVA
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

0,000
6,000

6,000

*1262*
FERN

AN
D

EZ O
RTAS RAQ

U
EL

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
1,000

7,000
7,000
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*0900*
FERRU

S BERTO
M

EU
 M

IRIAM
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*1942*
FU

RO
N

ES BAD
ILLO

 ALICIA
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*9521*
G

ABALD
O

N
 G

ALLARD
O

 M
ARIA 

CARM
EN

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*0676*
G

ABRIEL VICEN
TE SARA

19,333
0,000

0,000
19,333

6,000
4,000

10,000
29,333

*4088*
G

ALAN
 G

ARCIA ISABEL
0,000

1,080
0,000

1,080
6,000

4,000
10,000

11,080

*2993*
G

ALLEG
O

 SAN
TO

S RO
CIO

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
0,000

6,000
6,000

*7133*
G

AM
ELLA LARA N

O
ELIA

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
0,000

6,000
6,000

*0058*
G

AM
O

 O
RTIZ G

EM
A

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
1,000

7,000
7,000

*5679*
G

ARCIA M
O

LIN
A M

ARIA ISABEL
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*2126*
G

ARCIA M
O

REN
O

 AN
A M

ARIA
16,250

0,000
0,000

16,250
6,000

3,000
9,000

25,250

*0666*
G

ARCIA SAN
CH

EZ D
IAN

A
2,250

0,000
0,000

2,250
6,000

3,000
9,000

11,250

*3013*
G

ARCIA VAQ
U

ERO
 M

ARTA
8,467

0,000
0,000

8,467
6,000

2,000
8,000

16,467

*2461*
G

O
N

ZALEZ RO
D

RIG
U

EZ M
ARTA

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
1,000

7,000
7,000

*0535*
G

U
ILLEN

 G
ARCIA M

ARIA AN
TO

N
IA

0,000
0,000

3,787
3,787

6,000
2,000

8,000
11,787

*3860*
G

U
TIERREZ M

U
Ñ

O
Z EVA M

ARÍA
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*7432*
H

ERN
AN

D
EZ LO

PEZ CRISTIN
A

18,133
0,000

0,000
18,133

6,000
3,000

9,000
27,133

*8380*
IG

LESIAS M
U

RILLO
 SAN

D
RA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*3227*
IVAN

O
VA TSEKO

VA H
RISTIN

A
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

1,000
1,000

1,000

*3406*
JIM

EN
EZ G

ARCIA YO
LAN

D
A

10,167
0,000

3,627
13,793

6,000
3,000

9,000
22,793
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*4002*
JIM

EN
EZ RO

D
RIG

U
EZ G

U
AD

ALU
PE

28,267
0,000

0,000
28,267

0,000
4,000

4,000
32,267

*4119*
LO

PEZ ARRAN
Z ALEXAN

D
RA

0,000
0,000

0,757
0,757

6,000
1,000

7,000
7,757

*5301*
LO

PEZ D
O

RAD
O

 M
ARIA TERESA

21,833
0,000

0,397
22,230

6,000
0,500

6,500
28,730

*3593*
M

ARTIN
 CALVO

 CIN
TIA

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
1,000

7,000
7,000

*0751*
M

ARTIN
 SAN

CH
EZ G

EM
A

0,000
0,000

6,660
6,660

6,000
0,000

6,000
12,660

*0228*
M

ARTIN
EZ CAM

U
Ñ

AS TAM
ARA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*4040*
M

ATA FU
EN

TES AN
A M

ARIA
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

0,000
6,000

6,000

*8371*
M

ERCAD
ER G

O
N

ZALEZ SAN
D

RA
19,283

0,000
0,000

19,283
6,000

4,000
10,000

29,283

*0035*
M

O
LIN

ERO
 FLO

R CRISTIN
A

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
1,000

1,000
1,000

*5518*
M

O
N

TO
RO

 G
ARCIA ESTEFAN

IA
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

1,000
7,000

7,000

*3912*
M

U
D

ARRA EXPO
SITO

 SERG
IO

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*7260*
N

EG
U

T CAM
ELIA G

ABRIELA
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

0,000
6,000

6,000

*4188*
N

EILA JU
LIAN

 AN
G

ELA
0,000

0,000
0,000

0,000
6,000

1,000
7,000

7,000

*8751*
O

N
G

IL RO
BLED

O
 RAQ

U
EL

10,700
0,000

0,000
10,700

6,000
2,000

8,000
18,700

*4292*
O

RTEG
A G

IL SO
N

IA
12,117

0,000
0,000

12,117
6,000

3,500
9,500

21,617

*0177*
PALO

M
ARES M

ATEO
 ALBA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
1,000

1,000
1,000

*4140*
PEREZ CASTILLA PATRICIA

32,800
0,000

0,000
30,000

6,000
3,000

9,000
39,000

*5065*
PO

G
G

IO
 G

ARCIA CRISTIN
A

0,000
0,000

0,000
0,000

2,200
0,000

2,200
2,200

*7984*
RAM

IRO
 AG

U
AD

O
 RO

CIO
0,000

0,000
0,610

0,610
0,000

1,000
1,000

1,610

*0026*
RO

D
RIG

U
EZ CARD

ITO
 G

EM
A

22,317
0,000

2,267
24,583

6,000
3,500

9,500
34,083
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*4146*
RO

D
RIG

U
EZ G

ALIN
D

O
 CRISTIN

A
19,267

0,000
0,000

19,267
6,000

4,000
10,000

29,267

*1901*
RO

M
ERO

 ILARD
U

YA LETICIA
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*6495*
SALAM

AN
CA O

LM
ED

A LID
IA

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
1,000

7,000
7,000

*1136*
SALAS SACED

A CARM
EN

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
0,000

6,000
6,000

*4051*
SAN

CH
EZ M

ARTIN
 LAU

RA
33,367

0,000
0,130

30,000
6,000

3,000
9,000

39,000

*1358*
SAO

RI D
U

RAN
 BELEN

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
1,000

7,000
7,000

*7268*
SECO

 N
AN

CLARES AZAH
ARA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*4491*
SEREN

O
 LO

PEZ PATRICIA
18,333

1,064
0,000

19,397
6,000

4,000
10,000

29,397

*9883*
SIERRA D

E LEO
N

 M
ARIA CARM

EN
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000

*0036*
SO

M
AVILLA LU

CAS CARO
LIN

A
0,000

0,000
3,090

3,090
6,000

0,000
6,000

9,090

*8166*
VAZQ

U
EZ M

U
Ñ

O
Z SILVIA

0,000
0,000

0,000
0,000

6,000
1,000

7,000
7,000

*3002*
YEBEN

ES TREN
AD

O
 LAU

RA
4,667

0,000
0,000

4,667
6,000

2,000
8,000

12,667

*4163*
SEVILLA IZQ

U
IERD

O
 CARM

EN
 M

ARIA
0,000

0,000
0,000

0,000
3,150

1,000
4,150

4,150

*8013*
PAYSEO

 CABRERO
 M

ARIA VAN
ESA

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

0,000
0,000

*1869*
M

ARCH
EN

A O
LIVA EVA AN

TO
N

IA
0,000

0,000
0,000

0,000
1,000

0,000
1,000

1,000
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

Segundo.- Finalizada la fase de concurso-oposición, resultan las siguientes calificaciones, por orden de puntuación:

FA
SE D

E O
PO

SIC
IÓ

N
(M

A
X. 60)

D
N

I
A

SPIR
A

N
TE

FA
SE D

E 
C

O
N

C
U

R
SO

(M
A

X 40)
N

O
TA

EXA
M

EN

PTO
S

O
PO

(EXA
M

EN
 X 6)

C
A

LIF. FIN
A

L
(FA

SE D
E C

O
N

C
U

R
SO

 + FA
SE D

E 
O

PO
SIC

IÓ
N

)
(M

A
X. 100)

*3004*
ALO

N
SO

 O
RD

AS CRISTIN
A

40,000
8,980

53,880
9,388

*4051*
SAN

CH
EZ M

ARTIN
 LAU

RA
39,000

8,776
52,656

9,166

*4140*
PEREZ CASTILLA PATRICIA

39,000
8,367

50,202
8,920

*4002*
JIM

EN
EZ RO

D
RIG

U
EZ G

U
AD

ALU
PE

32,267
9,184

55,104
8,737

*0026*
RO

D
RIG

U
EZ CARD

ITO
 G

EM
A

34,083
8,163

48,978
8,306

*0676*
G

ABRIEL VICEN
TE SARA

29,333
8,776

52,656
8,199

*4146*
RO

D
RIG

U
EZ G

ALIN
D

O
 CRISTIN

A
29,267

8,776
52,656

8,192

*4491*
SEREN

O
 LO

PEZ PATRICIA
29,397

8,571
51,426

8,082

*0472*
CRU

Z M
ARIN

 ESTH
ER

29,333
8,571

51,426
8,076

*7432*
H

ERN
AN

D
EZ LO

PEZ CRISTIN
A

27,133
8,776

52,656
7,979

*8371*
M

ERCAD
ER G

O
N

ZALEZ SAN
D

RA
29,283

8,163
48,978

7,826

*5301*
LO

PEZ D
O

RAD
O

 M
ARIA TERESA

28,730
7,959

47,754
7,648

*3406*
JIM

EN
EZ G

ARCIA YO
LAN

D
A

22,793
7,551

45,306
6,810
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*4292*
O

RTEG
A G

IL SO
N

IA
21,617

7,551
45,306

6,692

*2126*
G

ARCIA M
O

REN
O

 AN
A M

ARIA
25,250

6,939
41,634

6,688

*8751*
O

N
G

IL RO
BLED

O
 RAQ

U
EL

18,700
7,551

45,306
6,401

*5583*
CO

LCH
O

N
 BERM

EJO
 CRISTIN

A
7,000

9,184
55,104

6,210

*8156*
CO

ZAR G
ARCIA CRISTIN

A
15,417

7,347
44,082

5,950

*0751*
M

ARTIN
 SAN

CH
EZ G

EM
A

12,660
7,755

46,530
5,919

*0666*
G

ARCIA SAN
CH

EZ D
IAN

A
11,250

7,755
46,530

5,778

*0461*
AG

U
ILAR G

ASTAN
AD

U
I LILY JAN

ETH
11,217

7,755
46,530

5,775

*4088*
G

ALAN
 G

ARCIA ISABEL
11,080

7,755
46,530

5,761

*2564*
CH

ICH
O

N
 CH

ICH
O

N
 N

U
RIA

18,250
6,531

39,186
5,744

*0058*
G

AM
O

 O
RTIZ G

EM
A

7,000
8,367

50,202
5,720

*5439*
CO

RCH
AD

O
 CO

RRO
CH

AN
O

 M
ARIA

7,000
8,163

48,978
5,598

*4188*
N

EILA JU
LIAN

 AN
G

ELA
7,000

8,163
48,978

5,598

*4770*
BARRO

SO
 D

O
M

IN
G

U
EZ AN

A ISABEL
14,950

6,735
40,410

5,536

*9002*
CO

RRALES G
ARCIA YO

LAN
D

A
7,500

7,959
47,754

5,525

*6890*
ALG

O
RA H

ERRERO
 M

ARIA ISABEL
6,000

8,163
48,978

5,498

*5518*
M

O
N

TO
RO

 G
ARCIA ESTEFAN

IA
7,000

7,755
46,530

5,353

*0535*
G

U
ILLEN

 G
ARCIA M

ARIA AN
TO

N
IA

11,787
6,939

41,634
5,342

*4119*
LO

PEZ ARRAN
Z ALEXAN

D
RA

7,757
7,551

45,306
5,306
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*4537*
ALO

M
O

TO
 PARRA ERIKA ELIZABETH

8,500
7,347

44,082
5,258

*0035*
M

O
LIN

ERO
 FLO

R CRISTIN
A

1,000
8,571

51,426
5,243

*8686*
CED

ILLO
 M

U
Ñ

O
Z VAN

ESA
7,000

7,551
45,306

5,231

*8166*
VAZQ

U
EZ M

U
Ñ

O
Z SILVIA

7,000
7,551

45,306
5,231

*4163*
SEVILLA IZQ

U
IERD

O
 CARM

EN
 M

ARIA
4,150

7,96
47,754

5,190

*7568*
FERN

AN
D

EZ D
U

Q
U

E EVA
6,000

7,551
45,306

5,131

*3593*
M

ARTIN
 CALVO

 CIN
TIA

7,000
7,347

44,082
5,108

*1837*
CED

ILLO
 RO

JAS N
ATALIA

13,907
6,122

36,732
5,064

*0905*
CO

STALAG
O

 LARA ALBA
7,000

7,143
42,858

4,986

*1262*
FERN

AN
D

EZ O
RTAS RAQ

U
EL

7,000
7,143

42,858
4,986

*6495*
SALAM

AN
CA O

LM
ED

A LID
IA

7,000
7,143

42,858
4,986

*1901*
RO

M
ERO

 ILARD
U

YA LETICIA
0,000

8,163
48,978

4,898

*2945*
D

E CASTRO
 PRIETO

 LAU
RA

6,000
7,143

42,858
4,886

*7133*
G

AM
ELLA LARA N

O
ELIA

6,000
7,143

42,858
4,886

*4040*
M

ATA FU
EN

TES AN
A M

ARIA
6,000

7,143
42,858

4,886

*1136*
SALAS SACED

A CARM
EN

6,000
7,143

42,858
4,886

*3013*
G

ARCIA VAQ
U

ERO
 M

ARTA
16,467

5,306
31,836

4,830

*0036*
SO

M
AVILLA LU

CAS CARO
LIN

A
9,090

6,531
39,186

4,828

*3227*
IVAN

O
VA TSEKO

VA H
RISTIN

A
1,000

7,755
46,530

4,753
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*7984*
RAM

IRO
 AG

U
AD

O
 RO

CIO
1,610

7,551
45,306

4,692

*0228*
M

ARTIN
EZ CAM

U
Ñ

AS TAM
ARA

0,000
7,755

46,530
4,653

*9883*
SIERRA D

E LEO
N

 M
ARIA CARM

EN
0,000

7,755
46,530

4,653

*7260*
N

EG
U

T CAM
ELIA G

ABRIELA
6,000

6,735
40,410

4,641

*2461*
G

O
N

ZALEZ RO
D

RIG
U

EZ M
ARTA

7,000
6,531

39,186
4,619

*1358*
SAO

RI D
U

RAN
 BELEN

7,000
6,531

39,186
4,619

*3002*
YEBEN

ES TREN
AD

O
 LAU

RA
12,667

5,510
33,060

4,573

*0900*
FERRU

S BERTO
M

EU
 M

IRIAM
0,000

7,551
45,306

4,531

*5679*
G

ARCIA M
O

LIN
A M

ARIA ISABEL
0,000

7,551
45,306

4,531

*8013*
PAYSEO

 CABRERO
 M

ARIA VAN
ESA

0,000
7,55

45,306
4,531

*1869*
M

ARCH
EN

A O
LIVA EVA AN

TO
N

IA
1,000

7,35
44,082

4,508

*9521*
G

ABALD
O

N
 G

ALLARD
O

 M
ARIA CARM

EN
0,000

7,347
44,082

4,408

*2444*
ECH

EVARRIA FERN
AN

D
EZ EVA

6,000
5,918

35,508
4,151

*0177*
PALO

M
ARES M

ATEO
 ALBA

1,000
6,735

40,410
4,141

*3860*
G

U
TIERREZ M

U
Ñ

O
Z EVA M

ARÍA
0,000

6,735
40,410

4,041

*7268*
SECO

 N
AN

CLARES AZAH
ARA

0,000
6,735

40,410
4,041

*3664*
D

IAZ ARCE LID
IA

2,233
6,122

36,732
3,897

*1126*
BRAVO

 SAN
CH

EZ SAN
D

RA
7,000

5,306
31,836

3,884

*8380*
IG

LESIAS M
U

RILLO
 SAN

D
RA

0,000
6,327

37,962
3,796
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*2993*
G

ALLEG
O

 SAN
TO

S RO
CIO

6,000
5,306

31,836
3,784

*0579*
BARD

U
LLAS CASAS PATRICIA

0,000
6,122

36,732
3,673

*9098*
BEN

ITO
 N

EIRA VERO
N

ICA
0,000

6,122
36,732

3,673

*5065*
PO

G
G

IO
 G

ARCIA CRISTIN
A

2,200
5,714

34,284
3,648

*6055*
CIN

TAS FERN
AN

D
EZ ELISA

0,000
5,918

35,508
3,551

*3912*
M

U
D

ARRA EXPO
SITO

 SERG
IO

0,000
5,918

35,508
3,551

*1942*
FU

RO
N

ES BAD
ILLO

 ALICIA
0,000

4,694
28,164

2,816

*0540*
D

O
RAD

O
 G

U
TIERREZ CRISTIN

A
0,000

4,490
26,940

2,694

Tercero.- E
xclusiones de la propuesta de nom

bram
iento del personal funcionario de carrera y personal laboral fijo 

H
abiendo recibido del S

ervicio de R
R

.H
H

 relación de las personas que han obtenido la condición de funcionario de carrera o personal laboral fijo de este 
A

yuntam
iento para la m

ism
a categoría que la plaza objeto del nom

bram
iento, en el procedim

iento de estabilización 2022-R
H

S
E

L-E
C

17, m
ediante 

concurso de m
éritos, el pasado 26 de m

ayo de 2023, la C
om

isión P
erm

anente de S
elección acuerda excluirlas, en su caso, de la propuesta de 

nom
bram

iento, conform
e a lo dispuesto en la B

ase 11ª.1.d).

C
uarto.- P

ropuesta de nom
bram

iento –contratación laboral fija

C
onform

e establece la B
ase G

eneral 10.2, se eleva propuesta de nom
bram

iento o contratación laboral fija según pro ceda a favor de las personas 
aspirantes relacionadas a continuación.

D
N

I
A

SPIR
A

N
TE

*4051*
SAN

CH
EZ M

ARTIN
 LAU

RA

*4140*
PEREZ CASTILLA PATRICIA

*4002*
JIM

EN
EZ RO

D
RIG

U
EZ G

U
AD

ALU
PE
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

C
onvocatoria y B

ases aprobadas m
ediante por acuerdo de la Junta de G

obierno Local, 7 de diciem
bre de 2022

*0026*
RO

D
RIG

U
EZ CARD

ITO
 G

EM
A

*0676*
G

ABRIEL VICEN
TE SARA

*4146*
RO

D
RIG

U
EZ G

ALIN
D

O
 CRISTIN

A

*4491*
SEREN

O
 LO

PEZ PATRICIA

*0472*
CRU

Z M
ARIN

 ESTH
ER

Q
uinto.- P

resentación de docum
entación

Finalizada la fase de oposición, los aspirantes disponen de un plazo de cinco días hábiles desde la publicación del presente acuerdo para presentar la 
docum

entación acreditativa de que posee las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria, conform
e establece la B

ase 11ª de 
las B

ases G
enerales de la convocatoria

Sexto.- P
ublicar el presente anuncio en el Tablón de A

nuncios y en la w
eb m

unicipal w
w

w
.ssreyes.org. 

Lo que se hace público para general conocim
iento, en S

an S
ebastián de los R

eyes, a fecha de firm
a.

E
l S

ecretario S
uplente de la C

om
isión P

erm
anente de S

elección
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